
 Monat Bezahlte
Stunden

zu kompen-
sierende

Stunden (1)

31  Mi 1. Neujahr 8.30
8  Sa + So  Do 2. Berchtoldstag 8.30

23  à 8,3 190.90  Fr 3. Freitag 8.30 174.30

28
8

20 166.00 166.00

31
10
21 174.30 174.30

 Do 17.  Gründonnerstag 1.00
 Fr 18.  Karfreitag 8.30

30  Mo 21.  Ostermontag 8.30
8  Mo 28.  Sechseläuten-

22 182.60  nachmittag 4.15 160.85

 Do 1.  Maifeiertag 8.30
 Fr 2.  Freitag 8.30

31  Mi 28.  vor Auffahrt 1.00
9  Do 29.  Auffahrt 8.30

22 182.60  Fr 30.  Freitag 8.30 165.00

30  Mo 9.  Pfingstmontag 8.30
9

21 174.30 166.00

31
8

23 190.90 190.90

31  Fr 1.  Nationalfeiertag 8.30
10
21 174.30 166.00

30  Mo 15.  Knabenschiessen- 4.15
8  Nachmittag

22 182.60 178.45

31
8

23 190.90 190.90

30
10
20 166.00 166.00

 Mi 24.  Mittwoch 4.15 4.15
 Do 25.  Weihnachten 8.30
 Fr 26.  Stefanstag 8.30

31  Mo 29.  Montag 8.30
8  Di 30.  Dienstag 8.30

23 190.90  Mi 31.  Mittwoch 8.30 170.15

 Total 2166.30 97.45 53.95 2068.85

(1)  Die Kompensation erfolgt durch die Vorholzeit von 13 Minuten pro Tag (100% Pensum: 261 Tage abzüglich
      10 Feiertage = 251 Arbeitstage à 13 Min./Tag (inkl. Ferien) = rund 54 h (eff. 54:23).

Ta
ge Stunden Feier- und Frei-Tage

(Stadt Zürich)

Soll-
Arbeitszeit

 Juli

 Januar

 Februar

 Juni

Brutto-Arbeitszeit

Soll-Arbeitszeit 2003 
(gemäss Feiertagen der Stadt Zürich)

Unverbindliches
Rechenmodell

Bezahlte und zu kompensierende
Stunden und Feiertage

 April

 Normalarbeitszeit    pro Woche: 41.5 Std.    pro Tag: 8.3 Std.

261

 Dezember

 November

 Oktober

 September

 August

 März

 Mai


